
Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan 
dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan Nepotisme 
serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian secara 
langsung atau tidak langsung berupa suap, hadiah, 
bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan 
ketentuan yang berlaku;

Bersikap transparan, jujur, obyektif, dan akuntabel dalam 
melaksanakan tugas;

Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of 
interest) dalam pelaksanaan tugas;

Memberikan contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan 
perundang-undangan dalam melaksanakan tugas, 
terutama kepada pegawai yang berada di bawah 
pengawasan dan sesama pegawai di lingkungan kerja 
saya secara konsisten;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas 
di Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan serta turut 
menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan 
yang dilaporkannya;

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap 
menghadapi konsekuensinya;

Bila saya tidak dapat memenuhi sebagaimana butir 1-7, 
saya siap dievaluasi, menerima demosi, dan konsekuensi 
lainnya.
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Kami Pejabat Administrator dan Pejabat Pengawas Lapas Kelas IIB Tanjungpandan, menyatakan :

${ttd_pengirim}

KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA 
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN

KANTOR WILAYAH KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
LEMBAGA PEMASYARAKATAN KELAS IIB TANJUNGPANDAN

NOMOR : WP.7.PAS.2.OT.01.03-357

Ditetapkan di Belitung
Pada Tanggal 27 April 2026

Kepala, 

Royhan Al Faisal

${ttd}

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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